
	☐ Aufgabenübertragung im Arbeits-		
	 schutz („Übertragung von Unter-		
	 nehmerpflichten“ z. B. auf einen 	 	
	 Betriebsleiter laut ArbSchG)

	☐ schriftliche Bestellungen:
	☐ Sicherheitsfachkraft
	☐ Betriebsarzt
	☐ Sicherheitsbeauftragte(r)
	☐ betriebliche Ersthelfer
	☐ Gefahrgutbeauftragte(r)
	☐ weitere

	☐ schriftliche Beauftragungen (Kran-	 	
	 betrieb, Gabelstapler etc.)

	☐ Nachweis arbeitsmedizinischer 		
	 Vorsorgeuntersuchungen

	☐ Unterweisungsnachweise (Doku-	 	
	 mentation der Erst- und Folge-	 	
	 unterweisungen)

	☐ Verzeichnisse von Arbeits- und 		
	 Betriebsmitteln: Arbeitsmittel und 	 	
	 Betriebsmittel

	☐ Betriebsanweisungen

	☐ Aktuelle Gefährdungsbeurteilung 

	☐ Explosionsschutzdokument 

	☐ Gefahrstoffverzeichnis 

	☐ Sicherheitsdatenblätter 

	☐ Nachweis zu Erste-Hilfe-Einrich-	 	
	 tungen, Verbandbuch 

	☐ Notfall- und Evakuierungsplanung 

	☐ Prüfberichte über den Brand-	 	
	 schutz, Rettungseinrichtungen so-		
	 wie elektrische Anlagen und  
	 Betriebsmittel 

	☐ Verzeichnis notwendiger PSA 	 	
	 (Persönliche Schutzausrüstungen, 	 	
	 z. B. Gehörschutz) 

	☐ Hautschutzplan 

	☐ Regelungen zum Einsatz von ex-	 	
	 ternen Mitarbeitern, Ferienjob-	 	
	 bern etc.

Wichtige Dokumente für die Betriebsprüfung 

durch die Berufsgenossenschaft
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